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ԍ ̆ Ὲ ῃ ֜ ҉ ↕ ȇᴑҙ ↕Ȉ ↕

̆ ₮ Ẓ Ȃ Ὲ ꜜⱬ ᶃ Ὲ ̆

ȇᴑҙ ↕Ȉӊ ↕ ̆Һ ̔ 

 

 

 

 └ Ὲ ҙ ̕ 

 ҹ ᴪ ᶫԅ Ḥ ̕ 

 ᴪ̆ ԅ └ ᵣ ץ Ⱶ ᵣ ̆

̕ Ȃ 

ȇᴑҙ ↕Ȉ ᴑҙ ↕̆ Ὲ ῤ ҹ

Ҋ̔ 

A. 

Ԋ 

A.1 Ԋᴪ 

↕  A.1.1~A.1.8 

Ὲ Ԋᴪ қ ᴪ ̆ ȁ ȁ ȁ ⅞ȁ Ⱶ ȁ

ֲⱬ ץ Ὲ ᶏ ‗ ̆ ̆ Ḡ

ץ ץ̆ Ὲ ҍ Ȃ 

Ԋᴪ ҽ ѿ ᴪ ̆ ҳ ᴪ Ȃ ᴪ 30 ╠̆

Ὲ ῃᵣ Ԋ ₮ ῏ᴪ ֜ ӥ ̆ Ḡῒ ᴪ ₮ Ԋ

↓῀ᴪ Ȃ ᴪ ᴪ 14 ╠ ῃᵣ Ԋ̆ҳ ᴪ

↕ ᴪ 5 ╠ ₮Ȃ Һ қ Ԋ Ԋ Ҭ ≠

‖ ̆Ὲ ҽ Ԋᴪῃᵣᴪ ̆Ҍ ӥץ ‗ ‗ Ȃ

῏Ԋ ̆ ῏ ≠ ῏ Ԋ ‗ ̆ ’Ҋ Ȃ 

2015 ̆ Ԋᴪ ԅ 10 ῃᵣᴪ ̆ Ⱶ ȁ ⅞ҍ ȁҙⱵ

ҍ ȁ ȁᴪ ᵀ ȁ῏ ֜ ȁ ֲ ᴋ Ԋ ԅ

‗ ̕ Ὲ ’ ԅ ̆ ԅȇ2015-2019 ȈȂ

ῤ̆ Ԋᴪ῍ ԅ 3 ῏ ֜ ̆ ᴋ Ԋ ԅ ↕
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‗ Ȃ 

Ԋᴪ Ҋ ᴪ ᴪ ᴪ Ԋ ̆ ᵝ Ԋ ȁ

₮ ץ ‗ Ȃᴪ ᴪ ῤ

ᵝ Ԋ ῒ̕ ↕ Ὲ └ Ḡ ̆ ◐

ᵝ Ԋ ̆ Ԋ֞ Ԋᴪ ӥ Ȃ 

Ԋ ‗ Ὲ̆ ᴪ ’Һꜚ ᴪ ȁ ȁ ᵀ Ғҙ

₮ΐӥ ᶫ Ԋ Ȃ ̆ ȇ Ԋᴪ Ԋ ↕Ȉ ῏ ̆ Ԋ Ғ

ᴪ Ғҙ ֲ ҹῒ ᶫҒҙ ̆ Ὲ

ȂҹḠ Ғҙ ̆Ὲ ῏ ֜ Ԋ ᴋ Ⱶ ̆ Ԋ

Ԋ ᴪΐᵣ ᵬȂ ̆ ҉ץ ̆ ῏ ῏

≠ ‖ ғҌ ῀ῃ ֲ Ȃ2015 ̆ Ὲ Ԋ

ᴪ Ⱶ ₮ΐ Ȃ 

қ ᴪ ‰ ̆ Ὲ 2008 ҹ Ԋȁ Ԋ ֲ ӯ

ᴋḠ ̆ ֲ ꜚᵬ₮ԅ Ḡ ץ̆ Ὲ ⱬ̆

Ḡ қ ̆ ֲ ҙ └Ȃ 

A.2 Һ  

↕  A.2.1~A.2.9 

Ὲ Ԋ ̆ Ԋᴪҍ № Ḡץ̆ ⱬ №

Ȃ2015 ῤ̆Ὲ Ԋ ᴯ ᴋ̆ ֒ ᴋȂ Ԋ ҍ ӊ ῏

≠ ῏ ̆ ⱵȁҙⱵȁ ῒז ῏῏ Ȃ Ԋ Һ Ԋᴪ ᵬ̆

Ԋᴪ└ ᵣ ̆ Ḡ Ԋᴪ ᵬ ḠῈ

ΐ Ὲ Ȃ Ԋᴪ Ὲ ῒז ֲ ꜛҊ̆

ҙⱵҍ ᵬȁ Ԋᴪ└ ץ ᵬ₮ ‗ Ȃ 

Ԋᴪ Ḥ └̆ Ḡ Ԋ ῒ Ḥ Ȃ

῏ Ҋ A.7 ῤ Ȃ 

Ԋᴪ ꞉ ԊḠ ̆ ̆ ꞉ Ҍ

Ԋᾟ№ ῒ ̆Ḇ Ԋ̆ ≢ Ԋ̆ Ԋᴪᵬ₮ Ȃ2015

ῤ Ὲ̆ Ԋ ҍ Ԋ ԅᴪ ̆ Ԋ Ԋᴪ ҉

Ԋ ȂῈ └ ԅ ↕̆ ῏

ȉῈ ’Ȋץ Ҋ D.3 ῤ Ȃ 
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Ὲ ѿ Ὲ ↕̆ Ḥ ╠ Ҋ ҍ̆

̆ ҍ Ḡ Ȃ ῏

ȉ ῏ Ȋץ Ҋ E.1 ῤ Ȃ 

A.3 Ԋᴪ  

↕  A.3.1~A.3.2 

ȇῈ Ȉ ̆ Ὲ Ԋᴪ 12 Ԋ Ȃ Ԋᴪ ᴪ

Ԋᴪ ȁֲ ̂ ȁ ̃Ȃ 

ԍ 2015 12 31 ̆ Ԋᴪ Ԋ ᴯȁ ֒ ȁ ̆ Ԋ

ȁ ḍ ȁ ȁ ȁ ץ̆ Ԋ ȁאל ȁ ᾝȁ ᾢ֦Ȃ

ԊᴪҹῈ ҂ Ԋᴪ̆ Ԋӊᴋ 2015 1 1 2017 12 31

Ȃ Ԋᴪ №≢ΐ Ὲ ҙȁ Ⱶᴪ ҍ ȁ ├ȁ ȁ ֟ ȁ

ֲԊ ҙ Ғҙ ̆ῒҬ 3 Ԋ̂ 1 Ԋ̃ΐ Ⱶᴪ

Ғҙ Ȃ Ԋᴪ ΐ Ҍ ҙ ̆ ȁ ȁ∞ ⱬ Ḡ ԅ ̆

ꜛԍ Ԋᴪ׆ № ‗פ̆ ⱴ Ȃ 

Ὲ Ԋᴪ Ҭ 4 Ԋ̆ Ԋᴪֲ 1/3̆ ῏ Ȃ ֜ ҉

↕ 3.13 ̆ Ԋᴪ ⌠ Ԋ ῒ ֜ ӥ ₱ȂῈ ҹ̆

ԍ 2015 ̆ Ԋ ῏ ̆ ԍ ֲ Ȃ 

῏ԍ Ԋ ҩֲ ȁᴋ׃ ץ Һ ᴋ ’ ̆ ↓ԍ ȉ Ԋȁ ᴪ



↕  A.5.1~A.5.6 

Ԋᴪ ᴪ̆ Ҭ Ԋ ̆ ᴪҺ Ԋ ᴋȂ ῏

ᴪ ץ ’ ̆ Ҋ D.2ץ ȉῈ ’Ȋ ῤ Ȃ

Ԋᴪ ‰ ȇ ᴪ ӥȈ ֜ Ὲ ȂῈ ᴪ

ᶫᾟ№ ץ ῒ Ȃ ῤ̆ ᴪ ₮ Ғҙ Ȃ 

Ὲ └ Ԋᴪ ᾝ Ȃ ̆ Ԋᴪ ȁ ᵀ ԊṜ

ֲ ̆ ץ ֲ ҹ ↕̆ ᾟ№ Ὲ ’ ̆ ᾝ ↕

ԊᴪȂ Ԋᴪ׆ ȁ ȁ ȁҒҙ ץ Ⱶᴋ

ᵀ ᾝ ’̆ ᴪ ץ’ Ṝ ȁ

Ȃ ̆ ҂ Ԋᴪ Ғҙ ȁ Ⱶᴋ ȁ ȁ

ץ ᵣ ԅ ᾝ ↕Ȃ 

A.6 Ԋ ᴋ 

↕  A.6.1~A.6.8 

Ὲ ȇ Ԋᴪ Ԋ ↕Ȉȁ Ғ ᴪȇ ӥȈץ ȇ Ԋ ᵬ ↕Ȉ̆

↓ Ԋ ̆ Ḡ Ԋᾟ№ ῒ ᴋȂ 

2015 ̆ Ԋᴪᴪ ₮ ̂ ῒז Ԋ₮ ̃ҹ 99.2%֪̆ ₮ ҹ 85%̕

ԊᴪҒ ᴪᴪ ̂ Ԋᴪ ̃ ֪ ₮ ҹ 88.7%̕ қ ᴪ ֪ ₮

ҹ 66.7%Ȃ Ԋ₮ ᴪ ץ Ԋ ’ ̆ ȉῈ

’Ȋ ῤ Ȃ 

ῤ̆Ὲ Ԋץ ȁ ₮ Ԋᴪ Ғ ᴪᴪ ̆ ԅ Ὲ

ᵬ ꜚ ҉̆ Ғҙ ̆ Ԋ ᶫԅ ∞

ȁ ᶏ̆ Ԋᴪ Ạ₮ ‗ ̆ Ḡ

ԊᴪץῈ ᶃ≠ ҹ Ԋ ⌠ԅ Ḇ ᵬ Ȃ 

Ὲ Ԋȁ Ԋ ᴋ ᴋ ̆ ᶫ ῒזῈ ᴋ ’̂ ╠

҈ ԍῒ҉ז Ὲ ᴋ ’̃Ȃ ῏ ῏ ҽ Ԋ/



↕ ‰Ȃ Ԋȁ Ԋ ֲ ᵬ₮ ̆ Ὲ

ֲ ԍ ῤ ҉ ↕ ῏ ├֜ ‰Ȃ 

2015 ̆Ὲ Ԋ/ Ԋ ῒ ’̆ ⱴԅ Ὲ Ғ ץ ├

ҽⱲ Ȃ ̆Ὲ ῤ Ԋ/ Ԋ ԅ 6 ȇ Ԋᴪ ᴆ Ȉ̆

ҍ҉ Ὲ ҙ ῏ ᴆ 40ᴍ̆ ץ ᴆ ᴪ

̆ ῏ ↕ ῤ ץ Ԋ/ Ԋ ῏ Ԋ ԅ ȁ Ȃ

҉ץ ̆ Ԋ/ Ԋ ῒ ҍ ҹ̆ ᶫ Ḡ Ȃ2015 ̆

Ԋ/ Ԋ ӟ ΐᵣ ’ Ҋ̔ 

 Ⱶ 

2015 ӟῤ  

҉ Ὲ  

Ԋ ᴋ 

҉ ↕ 

 

Ὲ Ⱶ/ 

Ⱶ/ / ῏ 

  ᴯ Ԋ Ś Ś Ś 

֒  Ԋ Ś Ś Ś 

 Ԋ Ś Ś Ś 

 Ԋ Ś Ś Ś 

ḍ  Ԋ Ś Ś Ś 

 Ԋ Ś Ś Ś 

   Ԋ Ś Ś Ś 

 Ԋ Ś Ś Ś 

 Ԋ Ś Ś Ś אל

 Ԋ Ś Ś Ś 

ᾝ Ԋ Ś Ś Ś 

ᾢ֦ Ԋ Ś Ś Ś 

 Ԋ Ś Ś Ś 

ᵥ   Ԋ Ś Ś Ś 

   Ԋ Ś Ś Ś 



Ȃѿ ’Ҋ̆ Ԋᴪ Ԋ ῏ ᴆ̆ ᴪ ╠ 3

ᵝ Ԋȁ ԊȂ ᵝ Ԋȁ Ԋ ҍῈ ֲ Ғ ᴪ

ӥӊ Ȃ 

Ὲ Ԋ̂ Ԋ ȁ̃ Ԋ ԅ Ὲ ꜚȁҙⱵ

ץל ᵬҹῈ Ԋ/ Ԋ ׆̆ Ḡῒ Ȃ2015 ῤ̆Ὲ ץ

Ҋ ҹ Ԋ/ Ԋ ᶫ ̔ 

 ֲ Ԋᴪᴪ ҉ Ԋ ̕ 

 ᵬ ᴪ̆ 2014 ᵬ ’ 2015 ᵬ ⅞ ץ̆

῏ ȁ ῏ ᵬ ̕ 

 ̆ ԅ ῏ҙⱵ ’̆ ꜛ Ԋ/ Ԋ

῀ ԅ Ὲ ΐᵣ ҍ ̕ 

 ȇ Ḥ Ȉ̆ Ὲ ȁ ץ ᵬ

ȁ ᴑҙꜚ ȁ Ⱶ ץ’ Ԋᴪᴡᴪ ᵬ ’ Ḥ  ̕

 ԅ 5 ȇ Ḥ Ȉ 4 ȇ ῏ № Ȉ̆ ꜛ Ԋ/ Ԋ

ԅ ҍῈ ҙ҉ Ὲ ῏ ȁ ꜚ ȁ ᴇ ᴇ Ḥ ̕ 

 ԅ 2 Ғ ̆ Ԋ ⱴ ├ ҽⱲ ᴋ ȁ

Ԋ ⱴ ├ ҽⱲ ᴋ ץ̆ ҹ Ԋ/ Ԋᴪῃᵣ ᶫԅȇ Ԋ/

Ԋ ΎȈ̆ ꜛῒῃ ȁ ԅ Ὲ ץ’ ῤ ῏ ҍ

↕Ȃ 

B. Ԋ ֲ Ԋᴪ  

B.1  

↕  B.1.1~B.1.5 

ᶃ  B.1.6~B.1.8 

Ԋᴪ ᴪ̆ Ԋ ῒ̆Ҭ Ԋ ̆ ᴪҺ

Ԋ ᴋȂ ῏ ᴪ ץ ’ ̆ Ҋ D.2ץ ȉῈ

’Ȋ ῤ Ȃ Ԋᴪ ‰ ȇ ᴪ ӥȈ ֜ Ὲ

ȂῈ ᴪ ᶫᾟ№ ץ ῒ Ȃ ῤ̆ ᴪ ₮

Ғҙ Ȃ 

Ὲ ΐ Ԋȁ Ԋ ֲ Ȃ ῏ Ԋ ȁ ֲ

꞉ └ȁ ̆ ȉ Ԋȁ Ԋȁ ֲ

’Ȋѿ ῤ Ȃ 
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C.  

C.1 Ⱶ  

↕  C.1.1~C.1.5 

ᶃ  C.1.6~C.1.7 

Ⱶ Ҭ̆ Ԋᴪꜜⱬ ῏ ҉ ↕ ̆ ׆ ȁ׆Ҥ

↕ └ ᴆ Ḥ ץ̆ ҉ ң Ȃ ҉ Ὲ̆

Һꜚԅ ῏ ̆ Ḥ ⱬ̆

’ ╠ ᵬ₮ῃ ȁ ȁῈ ȂῈ Ҭ ԅ Ⱶ

ץ’ ҙⱵ Һ ῀№ ̆ ᶫ ῏ ꜚҬ ҳ ȁ

ץ ⅞ Ḥ ⱴץ̆ Ὲ ҙⱵȁ ל ԅ Ȃ

Ὲ ֞ Ҭ ᴪ ҉֜ ̆ ѿ ҈ 30 ῤ └

ҙ Ȃ Ԋᴪ ᾟ№ԅ Ḥ ҉ Ὲ ‗ Ȃ

῏Ḥ ᶫ ̆ ҉ A.6 A.7 ῤ Ȃ 

Ԋᴪ Ⱶ ӊ ᴋ ̔ 

ӊ Ⱶ Ҭ ᴑҙᴪ ‰↕ └̆ Ὲ Ҭ

ᴪ ԊⱵ ̂ ᴩ̃̂ȉ Ҭ Ȋ̃ Ȃ қ ≢

Ὲ Ԋҍ Ⱶ №≢ ᴋ̆ ҍ ӊ Ҭ

ᴋ ѿ Ȃ 

Ԋᴪ ҹ̔ Ὲ ӊ ץ ӊ ҙⱵ̆ Ⱶ ץ

ᵬҹ ‰ └̕ԍ └ Ⱶ ̆ Ὲ ᶏ ᴪ ̕

̆ ҍ ∞ ᵀ ᵬ ̆ ֞ᶭ Ԋᴪ ҹ ӊ ᴪ ‰Ȃ

Ԋ ᴋ Ḡ Ὲ └ӊ ȁ‰ Ὲ ӊ Ⱶ ’̆ Ḡ

Ⱶ ῏ᴪ ‰↕ Ȃ 

Ԋᴪ ̆ ᴪ Ⱶ Ȃ ᴪ

2015 Ⱶ ԅ Ԋᴪ ₮ ‰ ̆ῒΐᵣ ᵬ ̔ 

 Ⱶ ̆ ’ ҍ̆

Ⱶᴪ Ԋ Ȃ 

 ╠̆ҍ ҽ ᴪ̆ ᵬ ֲ ȁ ȁ

ȁ ȁ ץ ԅ̆ Ὲ ῏ Ⱶ

ᵣ ᵬ ̆ ∆ ₮ΐӥ Ȃ 



 Ҭ ҍ̆ Ḡ ̆ Ⱶᴪ Ԋ ȁ

ᴪ ᴪ ᵀ Ȃ 

 Ḇ ⅞ ᵬ̆ Ⱶ ₮ΐӥ Ȃ

ᴪԍ 2016 ∆̂ ̃ ԅ 2 ᴪ ̆ 2015 Ⱶ

Ȃ ԍ ῏ ᵬ ̆ ᴪ ҹ 2015

Ⱶ ȁ Ⱶ ’̆ Ԋᴪ ‰Ȃ 

C.2 ῤ  

↕  C.2.1~C.2.5 

ᶃ  C.2.7 

ғΐ ᵬ ῤ └ᵣ Ὲ Ȃ Ԋᴪ Ὲ

ῤ └ ץ̆ ῏ Ⱶȁ ȁ ̆

Ḡ қ ֟Ȃ2015 ̆ Ԋᴪ ῤ └ᵣ ẫῃ

̆ ₮ΐԅῤ └ ᴇ ̆ ῤ Ҍ ԍ ↕ C.2.1~C.2.4

ῤ Ȃ ̆Ὲ ԅ Ὲ Ⱶ ῏ῤ └ ץ̆

ᶫ ᴇҍ Ȃ ῏Ὲ ῤ └ ᵣ ’ȁ

Ԋᴪ ᴋ ȁ ᴇȁ ̂ ץ̃ ’̆ ӊȉῤ

└Ȋ ῤ Ȃ 

Ὲ 2000 8 ԅ ̆ ΐ ῤ └ ̆

ꜚ ῤ └ Ȃῤ ֲ ᵬҬ Ὲ

῏ֲ ̆ ᴪ ᵬ ̆ ᴪ Ὲ

₮ ̆ ⅞ ’Ȃ 

C.3 ᴪ 

↕  C.3.1~C.3.7 

ᶃ  C.3.8 

Ԋᴪ ᴪ̆ Ԋ ῒ̆Ҭ Ԋ ̆ ᴪҺ

Ԋ ᴋȂ ᴪ Ⱶᴪ ȁ Ⱶ ̕

Ὲ ῤ └ᵣ ẫῃ ҍ ̆ Ὲ ̕ ҍ

ᵬ ῒ ᵬ ȁ ᵬ ᴋԊ ̕ ῤ

ץ̕ Ὲ ῏ ֜ └ Ȃ ῏ ᵬ̆ Ԋᴪ

Ҋ ᴪ Ȃ ῏ ᴪ ᴪ ץ ’ ̆
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Ҋ D.2ץ ȉῈ ’Ȋ ῤ Ȃ Ԋᴪ ‰ ȇ ᴪ

ӥȈ ֜ Ὲ ȂῈ ᴪ ᶫᾟ№ ץ ῒ Ȃ ῤ̆

ᴪ ₮ Ғҙ Ȃ 

Ԋᴪ└ ԅȇ ᵬ ᶛȈ̆ ᵬ № ȁ

└ȁ ᴆ ҽ ȁ ȁ Ԋ Ȃ ᴪ ԅ

ҽ ̆ Ὲ ῤ Ὲ ᵬ̆ҹ Ὲ ≠ ῏

ȁҽ Ὲ ῒֲ ҙ ᵌ ᴆ Ȃ ῤ̆ ᴪҍῈ

└ ԅ ԅ̆ ₮ ῤ ץ

ῤ׆̆’ └ Ὲ ҽ / Ԋ ̆

ᴪ ᴪ ᵀ ̆ Ὲ ᵬȂ 

’ ̔ 

қ ᴪ ‰̆Ὲ Ҭ ҹ Ὲ 2015 ̆ Ⱶ

ῤ └ ̆ ֜ ҉ ↕ Ȃ Ὲ 2004

Ҭ ҹ ̆ ԊⱵ 12 ҹ ᶫ Ⱶ̆ №

≢ԍ 2006ȁ2008ȁ2009ȁ2011ȁ2013ȁ2014 ԅ Ύᴪ Ȃ 

2015 ̆Ὲ ̂ Ҭ ҍῒ ԍ ѿ └ ȁ Ҋ ῒ

ז ̆ ᵖҌ ԍ ῑ ᴪ ԊⱵ ̃ ῏ ’ Ҋ̔ 

̂ ᵝֲ̔ ᾝ̃ 2015  2014  

Ⱶ /  3,720 3,670 

ῤ └  830 630 

ῒ̂ז Ⱶ̃ 3,090 680 

̔ 

1ȁ ҉ Ὲ ֜ԅӥ Ȃ 

2ȁ 2015 Ҭ ᶫ ῒז Ⱶ̆Һ ᾣ ȁ



ᴪ ᵬ ’ ῒ ҙ Ạ₮ ᴇ̆ ᴋ

Ԋ Ԋᴪ ֜ Ȃ ῏ ᴋ Ԋ ̆ Ԋᴪ

қ ᴪ Ȃ Ὲ ̆ ᴪ Ҭ 2015

ᵬ ԅ ᵀ Ȃ ᴪ ҹ̆ Ҭ ȁҒҙ ȁ

ⱵḤ ץ ҍῈ Ȃ 

D. Ԋᴪ ⱬ  

D.1 ⱳ  

↕  D.1.1~D.1.4 

Ὲ Ԋᴪҍ № ̆ ȇῈ Ȉ ῒ ᴆȇ Ԋᴪ Ԋ ↕Ȉȁȇ

ᵬ ↕Ȉ └ Ҭᵬ ↓ Ḡ̆ Ὲ Ԋᴪ‗ ҍ ꜚ Ȃ҉ └

֜ Ὲ Ȃ 

Ԋᴪ ȁ ȁ Ḡ Ⱶ ῒז

ץ ȂȇῈ Ȉ ȇ Ԋᴪ Ԋ ↕Ȉ ↓ ԅ Ԋᴪ

ȁ ȁ ȁ ⅞ȁ



 

ῤ̆Ὲ Ԋᴪ Ғ ᴪ ’ Ҋ̔ 

 战略委员会 审核委员会 薪酬委员会 提名委员会 风险管理委员会 

主席： ᴯ Ԋ ᾝ Ԋ ᾢ֦ Ԋ ᾢ֦ Ԋ אל Ԋ 

成员： ֒ Ԋ 
Ԋ 

ḍ Ԋ 
Ԋ 

אל Ԋ 

Ԋ 

 

אל Ԋ 

ᾝ Ԋ MŽ�—>|:“�» 

 �

)�0û:“�»

 )�0û:“�» 	j7��

 C¥�R��� 



ῒז қ ̕ қ ҽ Ԋ Ԋ ̆ └ Ȃ ֓ ꜛԍḠ

Ҭ қ ≠̆ ꞉ῒᾟ№ Ȃ҉ ΐᵣ ̆ ȇῈ Ȉ ῒ



ӥ̃ Ȃ2016 1 29 ̆ Ԋᴪ ᾢ ҹ Ԋᴪ ӥ̆ ᾢ ȁ

ҹ Ὲ ӥ̆ Ὲ ᴪ 2016 ֜ ҉ ↕ ῏Ὲ ӥ

Ȃ 

Ὲ Ԋ ᴋ Ԋᴪ ӥ ҉ Ὲ Ԋ ȁ

ῒז ᴋ ῏ ꜚ ̕ ҩ≢ ҍ Ԋᴪ ӥ ̆

ץ Ȃ 
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	于报告期，本公司已全面采纳联交所上市规则附录十四所载《企业管治守则》的各项守则条文，未出现重大偏离或违反的情形。本公司努力实现更佳的公司治理实践，在若干方面已超过《企业管治守则》之守则条文的规定，主要包括：
	对照《企业管治守则》所订明的良好企业管治的原则，本公司对报告期内的日常管治行为和实践进行检讨和阐述如下：
	A. 董事
	A.1 董事会
	A.2 主席及行政总裁
	A.3 董事会组成
	A.4 委任、重选和罢免
	A.5 提名委员会
	A.6 董事责任
	A.7 资料提供及使用
	B.1 薪酬及披露的水平及组成
	C. 问责及核数
	C.1 财务汇报
	C.2 内部监控
	C.3 审核委员会
	D. 董事会权力的转授
	D.1 管理功能
	D.3 企业管治职能
	E. 与股东的沟通
	E.1 有效沟通
	E.2 以投票方式表决
	F. 公司秘书

